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BANDO DOCENTI INTERNI

ERASMUSPLUS KA2 2017

“GREEN ALLIANCE”
-PREMESSA-
Vista |'autorizzazione Erasmus+Call 2018 Azione KA2- Partenariati strategici per lo
scambio di buone pratiche — Settore istruzione Scolastica

codice attivita : 2018-1- PL01-KA229-051018_1

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n.30 del 25/10/2018 relativa allapprovazione
dei criteri di selezione dei partecipanti,

Premesso che

L ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “DELLA CORTE-VANVITELLI”
DI CAVA DE’ TIRRENI

partecipa al Programma Erasmus + con il progetto KA219 Partenariato Strategico
per lo scambio di buone pratiche “GREEN ALLIANCE in partenariato con:

Zespol Szkolno-Przedszkolny w Debem POLONIA
IES Costa del Sol SPAGNA
Nazilli Anadolu Lisesi TURCHIA

Colegiul Agricol si de Industrie Alimentara "Vasile Adamachi” ROMANIA

SINTESI DEL PROGETTO

Il progetto Erasmusplus KA2 “GREEN ALLIANCE” mira allo sviluppo di abilita e
competenze di alta qualita per gli studenti, le Comunita Scolastiche coinvolte ed allo
scambio di buone pratiche nel campo dell'istruzione relativamente ad attivita
focalizzate sul coinvolgimento ambientale attivo. Si vuole agire a favore degli
studenti e delle famiglie per contrastare l'esclusione sociale e sviluppare valori
educativi di natura europea e di eredita culturale.

L'obiettivo del progetto ¢ di attirare I'attenzione degli studenti su questioni ambientali
a livello Europeo e locale studiando, analizzando le problematiche ambientali del
proprio territorio. Durante il progetto i partecipanti avranno l'opportunita di acquisire
conoscenze, valori, attitudini e capacita necessarie per proteggere, preservare e





migliorare l'ambiente con un impegno attivo. Le attivita del progetto saranno
implementate nelle varie scuole coinvolte e in cooperazione con le autoritad locali,
altre scuole e universita locali ed associazioni ambientali e poi continueranno presso
le scuole estere durante i vari incontri di progetti in cui gli alunni presenteranno il
frutto dei loro lavori. Saranno organizzate attivitd e workshop legati all'ambiente
come Green Clubs e Green Gardens, presso le varie scuole, una competizione per il
miglior logo, giornate ecologiche e manifestazioni.

Gli alunni saranno coinvolti in attivita volte alla conoscenza delle bellezze naturali,
dei miti e leggende legati al territorio (in Italia le leggende del Vesuvio), delle piante
officinalis ed aromatiche usate in medicina ed in cucina, dei rischi idrogeologici, del
terremoto, dell’inquinamento di Radon (gas invisibile) che penetra nelle costruzioni,
della raccolta di rifiuti, attraverso presentazioni, disegni, testi, articoli, giochi, slogan,
forum, arte, lavorando in lingua inglese con i loro partner stranieri anche attraverso la
piattaforma Etwinning, in cui il progetto € stato registrato.

Saranno organizzate lezioni e attivita pratiche all'universitd e con associazioni
ambientaliste sulla legislazione europea relativa all’ambiente. 1 partecipanti al
progetto trarranno beneficio dalla pratica e dal miglioramento della lingua inglese
durante le visite e attraverso il lavoro collaborativo su strumenti TIC e l'uso della
piattaforma digitale eTwinning. Il progetto prevede una attivita di formazione ICT
sulle nuove tecnologie e pratiche innovative, attivita CLIL per docenti e studenti.

I prodotti concreti che saranno realizzati nell’ambito del partenariato sono: giardini
verdi, un opuscolo fotografico sulle forme di inquinamento, il gioco monopoli con
regole green, un libro digitale sulle leggende e miti leagati a tutti i territori, e sui
rischi ambientali, materiale didattico per bambini, un dizionario di termini ambientali
con corredato foto e definizioni, un album fotografico di bellissimi paesaggi dei paesi
coinvolti nel progetto ed un video di tutte le attivita. Tutti i materiali prodotti, saranno
pubblicati in inglese e diffusi su School Project Corners, volantini, foto, giornali
locali e canali TV locali. Per la diffusione dei risultati e prodotti finali, saranno creati
: un sito web internazionale verde, una pagina Facebook, etwinning, un canale verde
You Tube. Per la condivisione dei materiali sara utilizzato google drive o dropbox.

Oltre le tante attivita gia avviate dai coordinatori di ogni paese, quali i criteri di
selezione degli alunni, la regole per la competizione del logo del progetto, l'avvio di
attivita comuni sulla piattaforma eTwinning per un confronto e condivisione di idee
sulle pagine dedicate, | 'inserimento di dati nel Portale Europeo, gli Studenti ed gli
insegnanti insieme al coordinatore, dovranno proseguire nel percorso dettato dagli
accordi presi con i partner e produrre materiali e unita di apprendimento.



LE ATTIVITA PREVEDONO PERTANTO:

1) Un incontro di progetto, uno “Short-term joint staff training event” cioé un
incontro breve di attivita di formazione su Etwinning- Clil- e Regole
ambientali Europee e che avverra in Italia dal 20 al 25 Novembre 2018 a cui
parteciperanno la coordinatrice, Gianna Barrella, la Dirigente Scolastica
prof.ssa Franca Masi e un altro docente da selezionare. Saranno anche
confermati i temi da trattare, gli impegni da rispettare, le date dei futuri
meeting, i materiali da produrre e da presentare una volta all’estero e saranno
definiti nuovi obiettivi, la relazione sul lavoro svolto, il monitoraggio e la
valutazione.

2) UN LAVORO DI PREPARAZIONE e di intensa comunicazione e attivita a
distanza in Italia in accordo e cooperazione con i partner stranieri a supporto
degli alunni selezionati per le mobilitd all’estero anche attraverso 1’utilizzo
della piattaforma etwinning.

3) N4 MOBILITA di APPRENDIMENTO E FORMAZIONE
ALL’ESTERO cosi suddivisi:

1 (TURCHIA)
Blended Mobility of school learners
dal 10 al 17 Febbraio 2019 (n.5 alunni e 2 docenti )

2 (ROMANIA)

Short —term exchanges of pupils

Data da definire (n.5 alunni e 2 docenti)
3 (POLONIA)

Short —term exchanges of pupils

Data da definire (n.5 alunni e 2 docenti)
(SPAGNA)

Short —term exchanges of pupils

Data da definire (n.S alunni e 2 docenti)
(ITALIA)

Short —term exchanges of pupils

Data da definire (n.20 alunni e 6 docenti)

Durata delle mobilita S giorni e 2 di viaggio per gli alunni e docenti



3) RUOLI DEL NOSTRO ISTITUTO ALL’INTERNO DEL PARTENARIATO

RESPONSABILE DELLA PIATTAFORMA ETWINNING
LAVORO SULL’ ARCHITETTURA E SULLA MINACCIA DEL GAS RADON

MITI E LEGGENDE DEI VARI TERRITORI
in Italia (Studio dei miti e leggende del Vesuvio)
(I prodotti tipici vesuviani)
Rischi Ambientali in Campania (terremoto, frane, inquinamento da rifiuti etc..)
¢ Le Erbe officinalis ed aromatiche in cosmetica , medicina e cucina.

® Contribuire alla produzione di tutti i prodotti finali.
e VALUTAZIONE E DISSEMINAZIONE
Creare Eventi per Pubblicizzare il progetto
Creare I’ Angolo ERASMUS+ all’interno della scuola
Creare il Green Club
Creare una pagina dedicata al progetto sul website della Scuola e in Facebook
Creare Video

In previsione della costituzione di un team di progetto che lavori intensamente alla
realizzazione dei prodotti previsti nel partenariato,

’IIS DELLA CORTE -VANVITELLI

INTENDE PROCEDERE ALLA

INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI INTERNI ALLA ISTITUZIONE
SCOLASTICA

che affianchino la coordinatrice prof.ssa Barrella Gianna nelle attivita
di preparazione del gruppo alunni in Italia, in mobilita all’estero e
nell’accoglienza delle delegazioni straniere dal 2018 al 2020.

In particolare PER QUANTO RIGUARDA IL PUNTO 3 (LE MOBILITA DI
APPRENDIMENTO E FORMAZIONE)

I docenti selezionati:

- lavoreranno a turno con tutti gli alunni del gruppo Erasmus+ prima di ogni mobilita,
secondo un piano di lavoro ed un calendario concordato con la coordinatrice
prof.ssa Gianna Barrella, per 1’esecuzione di lavori che saranno presentati durante le
mobilita.

- se necessario sostituiranno il coordinatore nella mobilita all’estero dove
incontreranno le altre delegazioni di docenti ed alunni prendendo nota di eventuali
accordi futuri comunicando alla Dirigente Scolastica e relazioneranno su quanto
avvenuto durante il periodo di mobilita.

- avranno anche il compito di gestire il budget previsto per gli alunni durante le
mobilita per affrontare spese di trasporto, di pasti o per eventuali necessitd ed
emergenze.



I docenti, che parteciperanno alle mobilita con gli studenti avranno un proprio
budget in base alla destinazione che coprira le spese di viaggio, il soggiomo ed il
vitto per i giorni di permanenza all’estero.

Tutti i lavori ed i materiali dovranno essere prodotti in lingua inglese, lingua
veicolante dell’intero progetto.

Gli alunni saranno ambasciatori della nostra citta, della nostra cultura e presenteranno
i lavori prodotti partecipando a seminari e workshop organizzati dai paesi ospitanti.

I docenti interessati dovranno presentare contestualmente alla propria candidatura,
una proposta — idea progettuale relativamente al proprio contributo alle attivita.

NEL DETTAGLIO PER QUANTO RIGUARDA LA PRIMA MOBILITA,
che si terra come concordato dal 10 al 16 Febbraio 2019 in Turchia nella Citta di
Nazilli

PRIMA DI PARTIRE
I docenti a supporto del coordinatore, dovranno preparare gli studenti sui seguenti
argomenti in lingua inglese con materiali digitali:
- Creare il logo del progetto e partecipazione alla competizione per la scelta del
migliore (attivita gia conclusa)
- Creare un Video sulle aspettative, motivazioni ed obiettivi dei nostri alunni
relativi al loro coinvolgimento nel progetto. (In progress)
- Presentare le bellezze architettoniche e naturali del nostro Territorio.
- Iscriversi in Etwinning e creare pagine relativamente alla mobilitd in cui &
coinvolto
- Lavorare con gli alunni in etwinning e condividere i prodotti realizzati.

Gli alunni potranno essere divisi in gruppi di lavoro.

DURANTE IL MEETING
I docenti partecipanti agli incontri all’estero:
- Presenteranno una sintesi del lavoro eseguito dagli studenti.
- Inizieranno un lavoro sulla valutazione
- Compareranno le attivita di disseminazione e di valutazione attivate in ogni
scuola.
- Avranno cura degli alunni a loro assegnati, provvedendo a tenere i contatti con
1 docenti del posto, le famiglie ospitanti, le famiglie in Italia, il coordinatore e
la Dirigente Scolastica nel caso che entrambi non siano coinvolti nella
mobilita all’estero e di gestire il budget previsto per gli alunni durante le
mobilita per eventuali spese di trasporto, pasti o emergenze.



PROFILO DOCENTI:
Docenti di lingua straniera (inglese)

Docenti di lingue straniere (diverse dall’Inglese) con competenza di livello B2 in
lingua inglese

Docenti di discipline Scientifiche Tecnico Professionali con conoscenza di livello
B1 in lingua inglese che lavoreranno in Italia e seguiranno il gruppo degli alunni.

Docenti di Scienze con esperienza nel settore e con certificazione linguistica B1

Docenti di Italiano e Storia con certificazione linguistica Bl- Poesie
sull’ambiente

I docenti interessati dovranno stimolare la creativita degli alunni in modo da
consentire loro di proporre idee progettuali per la prevenzione di tutte le forme di
inquinamento e la preservazione delle bellezze naturali del proprio territorio.

Gli insegnanti inclusi nel progetto scambieranno buone pratiche e esperienze per
trovare e utilizzare 1 migliori mezzi di comunicazione online per la creazione di uno
spazio virtuale (google drive) in cui conservare le informazioni.

Il progetto contribuira positivamente all' autoconsapevolezza, all'autorevolezza e alla
fiducia in se stessi. Aumentera la capacita di empatia, accettando somiglianze e
differenze tra culture e nazionalita diverse

Durata 2 anni (Termine delle attivita non oltre il 31 Agosto 2020)

REQUISITI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto ERASMUS+ KA2
“GREEN ALLIANCE” i docenti interni che alla pubblicazione del bando:
- siano di ruolo presso questa istituzione scolastica
- siano disponibili a prestare servizio presso questo istituto almeno fino al
termine dell’a.s. 2019-2020
- siano in possesso della cittadinanza italiana;
- siano residenti nella Regione Campania;
- siano in pieno possesso dei diritti civili e politici;
- abbiano avuto esperienza nel settore;
- abbiano una conoscenza di livello (Bl) in lingua inglese se docenti di
discipline non linguistiche.



La domanda di partecipazione al progetto dovra contenere i seguenti documenti:

- Domanda di manifestazione di interesse,

- Allegato A Scheda di autovalutazione

- Allegato B Idea Progettuale nel settore

- Curriculum vitae, in formato Europeo

- fotocopia documento carta d’identita valido per 1’espatrio

- copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non)
Tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata, come allegato in formato
PDF, ed impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail
al seguente indirizzo di posta elettronica: sais066006@pec.istruzione.it oppure
consegnata a mano all’ufficio protocollo dell’Istituto.

Le candidature potranno essere consegnate all’ufficio protocollo dell’IIS Della Corte-
Vanvitelli in busta chiusa dal 07 al 14 NOVEMBRE 2018.

L’oggetto della mail dovra essere: Candidatura progetto ERASMUSPLUS KA2
GREEN ALLIANCE “Cognome e Nome”.

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera
difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate ammissibili.

La selezione dei partecipanti verra effettuata da un’apposita commissione
esaminatrice nominata dall’lIS DELLA CORTE VANVITELLI e formata dal DS
prof.ssa Franca Masi, dal DSGA dott. Ida D’ Angelo , dal prof. Ferdinando Angrisani,
dalla prof.ssa  Gianna Barrella e dalla profissa Angela Maurano, che per
I’ammissione alle procedure di selezione, verifichera il rispetto dei requisiti richiesti e
la formalita della candidatura.

I criteri di selezione docenti ed il il punteggio attribuito con la delibera del
Collegio dei Docenti n. 30 del 25/10/2018 relativi all’azione KA2 Partenariati
Strategici — Cooperazione per I’innovazione di buone pratiche”, sono i seguenti:

Criteri generali di selezione:

CRITERI DI SELEZIONE DOCENTI ERASMUSPLUS KA2 2018-2020
Codice di progetto: 2018-1-PL01-KA229-051018_1
“GREEN ALLIANCE”

COMPETENZE POSSEDUTE : (indicare le competenze possedute inerenti al progetto)

Disponibilita a non inoltrare domanda di trasferimento per la durata del
progetto. (A parita di punteggio precede il candidato con risposta affermativa)

Sl NO

Disponibilita a lavorare in orario extra curriculare con gli allievi del progetto.
(A parita di punteggio precede il candidato con risposta affermativa)

Sl NO




Disponibilita a partecipare alle mobilita affiancando il coordinatore o la DS
(A parita di punteggio precede il candidato con risposta affermativa)

SI NO
Certificazioni e titoli Indicatori
Certificazione A2 o frequenza Bl B2 Cl C2 o sup.
Linguistica a 20 h di corso

1 2 3 4 5
Esperienza in Nessun 1 esperienza | 2 esperienze | 3 +
mobilita all’estero esperienza esperienze

0 1 3 5
Accompagnatore Nessun progetto | 1 esperienza | 2 esperienze | 3 Superiore
studenti mobilita esperienze a3
all’estero (Stage esperienze
linguistici e aziendali)

0 1 3 5 7
Docenti di materie Sl
non linguistiche con
esperienza nel
settore NO

SI= 5 punti
Docente in 1 corso 2 corsi 3 corsi 4 corsie +
progettazione PON

1 punto 2 punti 3 punti 5 punti
Docente Tutor in 1 corso 2 corsi 3 corsi 4 corsie +
progettazione PON

1 punto 2 punti 3 punti 5 punti
Corsi di formazione 1 corso 2 corsi 3 corsi 4 corsi 5 corsi
con attestati
(25 ore minimo)

1 punto 2 punti 3 punti 4 punti 5 punti
Progetti Etwinning 1 progetto 2 progetti 3 progetti

2 punti 3 punti 5 punti
Accompagnatore in 1 viaggio 20+
viaggi di istruzione viaggi
all’estero

1 2

Corsi di lingua o
all’estero

2 punti per ogni corso
max 6 punti




PUNTEGGIO TOTALE: 50 punti
IDEA PROGETTUALE : 10 punti

TOT: 60 punti

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilita, congiuntamente alle
informazioni circa il termine e le modalita entro i quali i candidati potranno prendere
visione della documentazione per I’accettazione dell’attivita, verra pubblicata sul sito
web dell’IIS Della Corte -Vanvitelli (www.dellacortevanvitelli.it).

La graduatoria servira ad attingere i partecipanti da affiancare e/o sostituire il
coordinatore nelle attivita in Italia ed all’estero.

Nel caso di disponibilita di posti derivanti da rinunce, si provvedera allo scorrimento
della graduatoria.

Saranno prese in considerazione anche candidature per la sola collaborazione
didattica con gli studenti in Italia e senza la disponibilita alla mobilita.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla
selezione, ai sensi del D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalita
di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione
dell’incarico.

TEMPISTICA

Selezione dal 15 al 19 Novembre 2018

Graduatoria entro il giorno 20 Novembre 2018

Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze
organizzative.

CONTRIBUTO ALLA MOBILITA
L’IIS Della Corte-Vanvitelli, in qualita di Istituzione proponente, gestisce il budget di
mobilita in nome e per conto del beneficiario.
Il beneficiario ¢ pertanto esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima
persona i costi previsti per la permanenza all’estero e la partecipazione al progetto di
Mobilita.
In forza di tale sistema di gestione, infatti, I’IIS Della Corte-Vanvitelli si fa carico,
anche mediante il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:
- amministrazione e gestione del progetto;
- individuazione di docenti in mobilita verso le destinazioni all’estero.
- Costo del viaggio di andata e ritorno verso la destinazione dell’attivita (in
aereo);
- copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la
durata del soggiorno all’estero;
- alloggio in hotel
- tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la
durata del soggiorno all’estero;



- rilascio attestati di partecipazione alla mobilita.
- Siprecisa che gli attestati saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui
Iattivita all’estero sia portata a termine.
Per la condivisione dei materiali, per la comunicazione tra i partner ed i beneficiari e
per la relazione finale, il beneficiario dovra iscriversi alla piattaforma
https://www.etwinning.net/it.

RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITA’ PRIMA DELLA
PARTENZA: una volta data la disponibilita e accettato ’incarico, in caso di rinuncia
prima della partenza, ove 1’ente promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in
nome e per conto dei beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di
polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o
penali sostenute dall’IIS Della Corte-Vanvitelli.

RIENTRO ANTICIPATO: in caso di interruzione del soggiorno prima della data
prevista di conclusione del progetto, I’IIS Della Corte-Vanvitelli potra richiedere al
beneficiario la restituzione della somme gia anticipate per il periodo di attivita non
effettuato e quindi non riconosciuto dall’Agenzia Nazionale eccetto per forza
maggiore.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni sul progetto ¢ possibile scrivere al seguente indirizzo mail:
barrellas(@libero.it o telefonare al 3206920979.

Il presente progetto ¢ finanziato col Contributo dell’Unione Europea

*Il contenuto del presente progetto non rispecchia necessariamente la posizione
dell’Unione Europea o dell’Agenzia Nazionale e non li rende in alcun modo
responsabili.

* I'IIS Della Corte-Vanvitelli si riserva la possibilita di variare le date di partenza e
eventuali destinazioni, aumentare il numero dei partecipanti (studenti e se necessario

docenti) in base al budget ottenuto o per altri contributi possibili.
s,
¥ b

- 1A DIRIGENTE SCOLASTICA
. 'Prof.ssa Fragéd Masi




