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Bando di selezione Esperti
per Azioni di Sensibilizzazione e Pubblicità per Piano Integrato annualità 201112013

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visra la C.M. prot. n. AOODGAI/4462 del 31103/2011 relativa alla progmmmazione dei Fondi Strutturali

2007 /2013 annualita 20 1 I /20 I 3 ;

Vista la C.M. prot. n. AOODGAI-2120 del 21/0212012 sull'autorizzazions dei Piani Integrati F.S.E.

Annualità201I/2013;
I'autonzzazione Ministeriale prot. n. AOODGAI-2434 del 28102/2012 degli stessi progettil
i criteri deliberati dal Collegio dei docenti nella seduta d€l 30/0812012 verbale n-202;

i criteri deliberati dal Consiglio d'lstituto nella seduta del 06/09/2012 verbale n.4;
la C.M. prot. n. AOODGAI/749 del 06/02/2009 "Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle

iniziative cofinarziate dai Fondi Strutturali Europei 2Q07 /2013 - Edizione 2009"
Considerato che per la diffirsione e promozione dei Progetti si rende necessario I'affidamento di attivita di

pubblicizzazione ad esperto, in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo

svolgimento dell'incarico

EMETTE

il presente bando di selezione per il reclutamento di una figura professionale per la pubblicizzaz ione del Piano lntegrato

degli interventi:

r Obiettivo C-Azione C.l "Interventi per lo sviluppo delle competenze chiqve" C-1-FSE-201l-315i
n"6 proposte/moduli

c nol di comanicazione nella madre lingua dih 50 - Dalla pennu..al palco
t n"l dí competenzo maÍematica dih 50 - La matemalÍca: quesîa sconosciutú
o nol di comunicazione nella lingn straníera - (Francese) di h50- Nous, Ies cìtoyens d'Europe
. nol di comunicazione nella lingua straniera - (lnglese) di h 50 Let's go to Ewope
. n"l di competenze digiÍali dih 50 - Bssîa un click!
. nol di comunicazione nella lingua straniera - (Inglese) di h 50 Improve ny Englísh

Obiettivo C-Azione C.5 "Tirocini e stage in Italia e nei Paesi europei " C-5-FSE-2011-438
. n'l proposta/modulo per un totale di 120h - Pnsso a passo verso I'azienda

l. I soggetti estemi in possesso di comprovate competenze interessati alla partecipazione dovranno

produrre domanda in carta semplice (allegato a) corredata da Curriculum vitae in formato eurooeo

àebitamente firmate e dall'allegato b). La domandq consegnata a mano o spedita a rischio del

concorrente, deve pervenire entro e non oltre 1l O6lll/2012 presso la segîeteria della scuola (Ufficio
Prolocollo). L'istanza deve contenere espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali in

conformità alla legge 196i03; deve contenere l'impegno, per i dipendenti della Pubblica

Amministrazione, a presentare, in forma scritta, I'autorizzazione allo svolgimento di incarichi retribuiti
ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs 165/01; deve riportare espressa dichiarazione di accettazione del

compenso orario di €41;32 comprensivi delle ritenute conto dipendente e dell'lRA? (8,50%) conto

STATO per no 30 ore complessive di opera intellettuale;

Fondi Strutturali Programmazione 2007 - 2013

PON "Competenze per lo Sviluppo"

iisdellocorle.il
;nlo@iisdellocorie.ii
sois03900iO:shuzione.il
sois03900f@pe€.istrurione.il
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Tutte le domande pervenute nei termini saranno oggetto di valutazione sulla base dei seguenti criteri di
selezione deliberati dal Consiglio d'Istituto nella seduta del06/0912012 verbale n.4

CÌitèri Punteggio

Titoliculturali

Diploma dilaurea punti3
Laurea tdennale punti2
Diploma punti '1

Altra laurea: punti I
Master le ll livello punti 1

Corso di perfezionamento punti 1

Dottorato di ricerca punti 1

Corso di specializzazione univ.
o di enti autorizzati nel seftore punti I

frno ad un massimo cnmplessivo di punli 10

Competenze infomatiche c€rtificate (ad

esempio: patente europea, certmcazione lC3,
Derco.so A, B o C nell'ambito delle TIC, ecc.)

1 punto per ogni certific€zione
1 punto per ogni percorso on-line certifcato
frno ad un massimo com'lessivo di puntí 5

EsperÈnza lavorativa nel settore di pertinenza I punto ad esperienza
fíno ad un massíno di10 punti

Fomazione e aggiomamenti specifci
1 punto a corso

fíno ad un massimo di 10 punti

Esperienze pregresse nei PON in attiviÉ di
sensibilizzazione e pubblìcizzazione

3 punti per ogni incarico
frno ad un massimo di 15 Dunti

ln particolare si segnala che I'esperto do\Tà garantire i seguenti servizi:
o Redazionale televisivo sui progetti piir messa in onda di cfca 30 minuti;
o Redazionale su giornale îelematico
. Ufficio Stampa (giomali locali);
o Manifestazione per la festa dell'Europa

3. Il compenso onnicomprensivo di max €1.239,60 per i servizi e la prestazione effettuata yerà liquidato ad effettiva

erogazione da parte del MIUR del fìnanzìamento dell'azione relativa e pertanto nessuna pretesa potrà essere

avanzata all'Istituzione Scolastica prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Le ctîtività oggetto del presente bando di selezione rientano nel Piano Integfdîo d'Istiluto, anno scolasîico

2012/2013 e sono cortnanzi(tÍe per íl 50% dal Fondo Sociale Europeo e per il 50% dollo Stato ltaliano a

carico delt'IGRUE - Ispeîtorc o Generale per i Rapporti finanziari con I'Unione Europea, nell'ambito del
PON nell'ambíto del PON "Competenze per 1o Sviluppo" d riîolarîlà del M.LU.R- Dipartimento per lo
Progrctmmazione - Direzione Generale per gli Afari Internazionali - Uficio IY ProgTammazione e gesîione

dei fondi sîtutturali europei e nazionoli per lo sttiluppo e la coesione

Cava de' Tirrení, l9/10/2012

LASTICOIL DIR]
dott.
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allegato A bando esperti Azioni di Sensibilizzazione e Pubblicitù

Al Dirigente Scolastico
I.I.S. "M. Della Corte"
Via Prolungamento Marconi
84013 Cava de' Tireni

oggetto: poN "competenze per lo sviluppo" Piano integrato 20lll20l3 c-l-FSE-201 i-3151 e C-5-FSE-201 l -438.

Istanza di partecipazione alla selezione di esperti estemi per azioni di Sensibilizzazione e Pubblicità

I sottoscriît

/\v,rù*)

il

c.F. esperto nel settore come risulta dal curriculum allegato alla presente che ne

costituisce parte integrante e sostanziale

presa visione del bando di selezione

CHIEDE

di partecipare alla selezione di esperti estemi per azioni di Sensibilizzazione e Pubblicità

DICHIARA
di accettrre:

. il compenso orario di €4 I ,32 per ogni ora resa e documentata (max 30 ore) previsto per I'azione di sensibilizzzzione e

pubblicità onnicomprensivo di tutte le spese sostenute e di ogni onere contributivo e fiscale;
. ia condizione che il pagamento della prestazione awerrà solo ad effettiva erogazione da pafe del MIUR del

finanziamento dell'azione relativa

Allega "Curriculum vitae" in formato europeo e scheda all.B

In fede

_l_ sottoscritt- ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, zutonzzz llstituto d'Istruzione Superiore

!tA. D"tlu Co.t"" di Cava de' Tirreni al trattamento dei dati contenuti nella presente Aulocertificazione esclusivamente

nell'ambito e per i frni istituzionali della Pubblica Amministrazione e si impegna, in quanto dipendente

ai sensi dell'art. 53 del DLgs ló5l01 a pîesentare in forma scritta

ffi dipende allo svolgimento di incatichi retribuiti

dat?-

(ìrma)
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allegato B bando esperti Azioni di Sensibilizzazione e Pubblicità

* Possesso titoli cufturali

Laurea triennale
Diploma

punti
punti
punti 1

Altra lasrea: punti 1

Master I e ll livello punti 1

Corso di perfezionam€nto punti 1

Dottorato di ricerca punti I

Corso di specjalizzazionE uriv.
o di enti autorizzati nelsettor€ punli 1

10

Elencare anatitlcamenae i titoti:
1)
2)

* Comrytenze inîormatiche certîfrca|€ (ad esempio: patente eurcpea, ceítifrcazione lC3, percorso A, B o C nell'ambito
frno ad un massimo co/',,plesslvo di punli 5

Elencare anatiticamente I titoti:
1)
2)

Elèncare analiticamente le esperiènze:
1)
2)

' Formazione e aggiomamenti sPecificitt
I I punto ad esperignza I

Elencarè anatiticamente le esperienze:
1)
2)

'".',f,'3lli ffi{! llV,,Tq*,

frno ad un rnassìmo di 10 punti

Comp, informatichè
Punti

a cura del
candídato

Validazione
a cura del

GOP

TITOLI culturali
Punti

a cun del
candidato

Validazionè
a cun del

GOP

èrlema tavorativa nel settore dí pertinenza frno ad un masslmo ú lO punti
Espedenza lavorativa
Pung

a arra del
.andidato

Validazione
a cum del '

GOP

FoÌmazione
Punti

a cun del
î,andidato

Validazione
a cun del

GOP
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' Esperienze pregrcsse nei PON in attívità di sensibitizzazione e pubbticizzazione fino ad

Etencare anafiAcame,tte te $perienze:
1)
2)

_l_ sottoscrtft_ nat a

consapevole delle sanzioni previsle da a legge in caso di rtichiarazioni mendaci, dichian l'eutenîicità delte

informazÍoni conf3,nute netta presènte documenàzio,lè.

Firma del Candidato

E t,\v^yq*r

Esperienze PON
Punti

a cun del
candidato

Validazione
a cun del

GOP


