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Prot. 5847 Cava de' Tirreni, 18/10/2012

Fondi Strutturali Programmazione 2007 - 2013

PON ""Competenze per lo Sviluppo"
2007 —IT 05 1 PO 007 F.S.E.

Oggetto: Comunicazione ai genitori - PON "Competenze per lo sviluppo" Piano Integrato Annualita
2011/2013

Si comunica che, anche nel corrente anno scolastico, questo Istituto partecipa al PON: "COMPETENZE
PER LO SVILUPPO" — 2007 — IT 05 1 PO 007 per I'Obiettivo C "Migliorare i livelli di conoscenze e
competenze dei giovani" azioni C1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” e CS Tirocini e stage
in Italia e nei Paesi europei attivando le seguenti attivita:

per l'azione C.1 Codice C-1-FSE-2011-3151

n°6 moduli della durata di 50 ore ciascuno

di cui
3 destinati agli allievi del BIENNIO

e comunicazione nella lingua madre (Italiano) Dalla penna.... al palco
1l progetto ha come finalita il potenziamento delle competenze di base della lingua madre e sara gestito da
due esperti, di lingua italiana e di teatro, che coordineranno il lavoro di riflessione linguistica sulle funzioni
del discorso scritto e sui generi testuali e la comunicazione orale e corporea. Le conoscenze linguistiche (ore
20) saranno tradotte in forma musicale e teatrale con particolare attenzione alla varieta dei dialetti (ore 30). Il
corso si avvarra di una metodologia laboratoriale e del cooperative learning.

e competenza matematica Matematica: questa sconosciuta
Scopo del corso & quello di migliorare i livelli di conoscenza e competenza degli allievi nell’asse matematico
attraverso ’acquisizione delle abilitd necessarie per applicare i principi e i processi matematici di base nel
contesto quotidiano. Il corso si svolgera anche nell’aula multimediale coinvolgendo gli ambiti individuati
dalle prove INVALSI: geometria, insiemi e logica, statistica e probabilita. Le attivita saranno svolte con la
metodologia della didattica laboratoriale e del problem solving per sollecitare una maggiore partecipazione
degli alunni.

e comunicazione nella lingua straniera (inglese) Improve my English
1l corso & condotto da un esperto madrelingua inglese ed ha come finalita il rafforzamento ed il
potenziamento delle abilita linguistico-comunicative per il recupero delle lacune pregresse e I’acquisizione
della certificazione di livello A2 del Quadro comune di riferimento europeo. Le attivita saranno svolte con
metodologie diversificate e verteranno sui contenuti e sui materiali per la preparazione della Certificazione.
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3 destinati agli allievi del TRIENNIO

e comunicazione nella lingua straniera Nous, les citoyens d’Europe
Il progetto sara condotto da un esperto madrelingua francese ed ¢ finalizzato non solo al potenziamento delle
competenze linguistiche in ambito professionale ma, anche, alla conoscenza delle politiche europee per la
mobilita e I’inserimento nel lavoro dei giovani. Obiettivo del corso & I’acquisizione della Certificazione DFP
(Frangais professionnel), livello B 1.
Le attivita saranno svolte nell’aula multimediale e si avvarranno della metodologia del Project Work.

e comunicazione nella lingua straniera Let’s go to Europe
Il corso ¢ destinato agli alunni del triennio per 1’acquisizione della Certificazione di livello B 1 del Quadro
comune di riferimento europeo, spendibile nel mondo del lavoro. Le attivita saranno condotte da un esperto
madrelingua che proporra i contenuti previsti dalla Certificazione nell’ambito di una metodologia di tipo
laboratoriale.

e competenza digitale Basta un click
Saper usare il computer ¢ ormai un requisito indispensabile per lavorare ma € necessario che tale abilita sia
supportata da una certificazione riconosciuta a livello internazionale. Il corso parte dalla rilevazione di tale
bisogno per proporre I’acquisizione delle competenze informatiche previste dalla certificazione ECDL con il
superamento di sette esami relativi ai sette moduli della Patente Europea del computer.

Per 'azione C.5 - tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei C-5-FSE-2010-441 ¢ previsto n°1 modulo
per un totale di 120h — Passo a passo verso I’azienda - 120 ore: Lo stage in azienda costituisce la fase
pratica della formazione individuale per far conoscere la realta aziendale e¢ far acquisire le competenze
operative relative ad un’attivita professionale. Il corso prevede 40 ore di orientamento professionale
preparatorio dello stage di 80 ore da svolgere in un’azienda del territorio che permettera di favorire
I’inserimento dei giovani nel mercato del lavoro. La collaborazione tra mondo della scuola e del lavoro ha tra
le sue finalita quelle di garantire ai giovani I’opportunita di sperimentare ¢ conoscere meglio le proprie
vocazioni e attitudini e favorire scelte piu consapevoli in relazione ai percorsi successivi sia di studio che di
lavoro

Tutte le attivita rientrano nel Piano Integrato d’Istituto, anno scolastico 2012/2013 e sono e sono cofinanziate
per il 50% dal Fondo Sociale Europeo e per il 50% dallo Stato Italiano a carico dell'IGRUE - Ispettorato
Generale per i Rapporti finanziari con I'Unione Europea, nell'ambito del PON nell'ambito del PON
"Competenze per lo Sviluppo" a titolarita del M.I.U.R. Dipartimento per la Programmazione - Direzione
Generale per gli Affari Internazionali - Ufficio IV Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e
nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale.

La realizzazione del Piano Integrato PON rappresenta una importantissima opportunita formativa per gli
allievi del nostro Istituto, dal momento che i Progetti previsti permettono di sperimentare percorsi nuovi ed
innovativi sul piano metodologico e didattico.

Agli alunni, a fine corso, sara rilasciata una certificazione attestante le competenze acquisite; essa
rappresentera un credito formativo spendibile in ogni ambito.




