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Obiettivol1rzione C5 (Tirocini e stage in ltalia)
C-s-FSEPAC POR CAMPANIA.2O|4.5O

Prot.n" 4263 Cava de' Tirreni, 2610512015

Ai Sig.ri Genitori degli allievi partecipanti
al PON C-5- FSEPAC_POR_CAMPANIA -2014-50

" Illustra Cava illustre "
AI D.S.G.A.

Al Sito WEB

OGGETTO: PON C-5- FSEPAC_POR_CAMPANIA -2014-50 : COMUNICAZIONE AI GENITORI

Si comunica che a partire dal21l05l20l5 si svolgerà il progetto "Illustra Cava illustre " (tipologia Tirocini e stage) della

durata di 130 ore (10 di Orientamento e 120 di Stage in Azienda) previsto dal PON: C-S-FSEPAC POR CAMPANIA-

2014-50 ".

Le attività rientrano nel PON FSE "Competenze per lo Sviluppo" con l'ulteriore contributo dei POR FSE della Regione

Campania e sono coperte da una quota comunitaria, da una quota nazionale a carico dell'lGRtlE - Ispettorato Generale

per i Rapportí Finanziari con I'Unione Europea e da una quota a carico della Regione, nell'ambito del PON a titolarita

del M.I.U"R. Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Intemazionali - Ufficio IV

Programmazione e gestione dei Fondi Struthrrali Europei e Nazionali per lo Sviluppo e la Coesione sociale"

Larealizzazione del Piano Integrato PON rappresenta una importantissima opportunità formativa per gli allievi del nostro

lstituto, dal momento che i Progetti previsti permettono di sperimentare percorsi nuovi ed innovativi sul piano

metodologico e didattico.

L'Ahernanza Scuola - Lavoro nello specifico, è una metodologia formativa disponibile per tutti gli studenti, in

particolare per quelli che frequentano gli Istituti tecnici, per consentire loro di maturare meglio le competenze previste

dai normali Profili educativi culturali.

Questa metodologia formativa ha bisogno di un rapporto vivo, reale e costante con i processi produttivi e sociali presenti

in un territorio; ha, inoltre, bisogno di considerare i servizi e le imprese pubbliche e private come filoni culturali, sociali

ed educativi, ai quali la scuola può attingere per migliorare le conoscenze e le abilità degli allievi e per favorire la

trasformazione di queste conoscenze e abilità in competenze.

Il mondo della scuola e il mondo delle imprese sono pertanto protagonisti cruciali per la buona riuscita della metodologia

dell'alternanza, nonché per il raggiungimento delle attese didattico-educative dell'utenza.

L'Alternanza è intesa come integrazionetra Scuola, Famiglia, lmpresa e Territorio, quale opportunità di miglioramento

che tende a conseguire I'obiettivo europeo della società della conoscenza.

La collaborazione îra Mondo della Scuola e del Lavoro, promossa dalla normativa sull'alternanza,ha tra i suoi obiettivi
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quello di dare vita a "territori di integrazione" dove;

. I'apprendimento sia piÌr accattivante;

. ai giovani sia garantita l'opportunità di sperimentare e conoscere meglio le proprie vocazioni e attitudini;

. siano favorite scelte più consapevoli da parte degli studenti per i percorsi successivi e per lo sviluppo delle

competenze necessarie al sistema sociale e produttivo del nostro paese e dell'unione.

Gli allievi coinvolti nel percorso di Alternanza Scuola-Lavoro hanno la possibilità di conoscere il tessuto imprenditoriale

locale, ai fini dell'inserimento nel sistema impresa. Gli allievi awanno anche la possibilità di acquisire competenze, nelle

diverse aree funzionali d'impresa, soprattutto negli aspetti pratici.

ll calendario degli incontri relativi alla fase di Orientamento e Stage è il seguente:

Si invitano, pertanto, i genitori degli alunni, a compilare il modulo allegato per altorizzare il proprio figlio/a a partecipare

al suddetto PON che si terrà nel periodo 2110512015-01107112015 con attività di Stage Aziendale, presso I'azienda

Grafica Metelliana S.p.a con sede in via Sibellucc]a;el9,.a:Il;Mercato San Severino (SA).

Prof.ssa

P.O.R. F.5. E. CAMPANIA

Data Attivita/Ore
Mercoledì 27105120 5 Orientamento 15,10-17,10

Venerdì 29105120 5 Orientamento 15,10-19,10

Sabato 30/05120 5 Orientamento 12,35-16,35

Mercoledì 03t06120 5 Stase in Azienda 14.00- 8,00

Giovedì 04106120 5 Stase in Azienda 14.00- 8.00

Venerdì 0st06120 5 Stage in Azienda r 4,00- 8.00

Lunedì 08106120 5 Stase in Azienda 14,00- 8,00

Martedì 09106120 5 Stase in Azienda 14,00-t 8,00

Mercoledì 0/06t20 5 Stase in Azienda 14.00- l8 00

Giovedì 1106/20 5 Stase in Azienda 09,00-13,00 4.00- 8,00

Venerdì 2106120 5 Stage in Azienda 09,00-13,00 4,00- 8,00

Giovedì 8106120 5 Stase in Azienda 09.00-r 3.00 4,00- 8,00

Venerdì 9t06t20 5 Stase n Azienda 09.00- 13,00 4.00- 8,00

Lunedì 22106120 5 Stase n Azienda 09 13.00 14.00-18.00

Martedì 23106120 5 Stase in Azienda 09,00-13,00 14,00-18,00

Mercoledì 24106/20 5 Stase in Azienda 09.00-13,00 14,00-18,00

Giovedì 25106120 5 Stase in Azienda 09,00-13.00 14,00-18,00

Venerdì 26t06t20 5 Staee n Azienda 09.00-13,00 14,00-18,00

Lunedì 29/06t20 5 Stage n Azienda 09,00-13,00 14,00-18,00

Martedì 30t06120 5 Stage n Azienda 09,00-13,00 14,00-18,00

Mercoledì 01107120 5 Stage n Azienda 09,00-13,00 14,00-18,00
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allegato Prot. n.4263 Cav a de' Tirreni, 26 1 05 1 20 1 5

Programma Operativo Nazionale - Obiettivo "Convergenza"
"Competenze per lo sviluppo" - P.O.N.2007-2013 - Annualità 201412015

Obiettivo lAzione C5 (Tirocini e stage in ltalia)
C.s-FSEPAC POR CAMPANIA-20I4-50

PROGETTO: Illustra Cava Illustre

Io sottoscritto

dichiaro di essere a conoscenza che mio figlio

frequentante la classe _ presso I'Istituto d'Istruzione Superiore " f)ella Corte -

Vanvitelli", parteciperà al su indicato P.O.N. con Stage presso l'Azienda

"Grafica Metelliana." nel periodo 27 105 12015-01107 12015.

Sollevo inoltre, da ogni responsabilità, I'Istituto organizzatore, essendo a conoscenza

che gli alunni sono coperti da assicurazione-infortuni con la Polizza dell'Istituto.

In fede.

Cava de'Tirreni, li

FIRMA DI IJN GENITORE
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