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Prot. n. J3 g?

Fondi Strutturali Programmazione 2007 -2013
PON "Competenze per lo Sviluppo"

2007- IT05 1PO007 F.S.E.

OGGETTO: P.O.N. F.S.E. "Competenze per lo sviluppo " 2007 IT05lPO 007 Annualità 2013
Decreto graduatoria esperto selezione per il reclutamento di azienda operante nel settore

Commerciale o industriale Progetto C-5-FSE-2013-437

"DELLA CORTE - VANVIîELL|

Cava de'Tirreni, 0'1 /05 /201 4

Agli Espefi
Al Direttore S.G.A.

All'Albo pretorio
Al Sito web

Agli Atti

Il Dirigente Scolastico

Visto il Piano Integrato di Istituto elaborato dalla scrivente lstituzione Scolastica, ai sensi e per gli
effetti della Circolare AOODGAI dell'Ufficio in essere presso il Ministero dell'Istruzione,
dell'Università e della Ricerca prot. n. 2373 del 2610212013, rientrante nel Programma
Operativo Nazion ale "Competenze per lo Sviluppo",2007 IT 05 1 PO 007, F.S.E., annualità 2013;
Yistz I'arÍorizzazione all'espletamento dei Piani Integrati di Istituto con nota MIUR ADOOGAI
n" 12203-12250 rilasciata dall'Uffìcio in essere presso il Ministero dell'Istruzione, dell'Università
e della fucerca, con la quale agli Obiettivi Azioni del predetto Piano Integrato sono stati attribuiti i
seguenti codici: Obiettivo C - Azione I - Codice C-1-FSE-2013-2721; Obiettivo C - Azione 5-
Codice C-5-FSE-2013-437 :
Viste le delibere del Collegio dei Docenti N"3 del 23109/2013 e N" 2 del 1.3112/20\3 relative
rispettivamente: a) all'espletamento del Piano integrato d'Istituto, annualità 2013, anno scolastico
201312014, e b) ai criteri per la selezione delle figure professionali necessarie per realizzare le
attività previste dal Piano lntegrato;
Viste le delibere del Consiglio d'Istituto N'6-8 del20l12l13 relative rispettivamente:
a) all'espletamento del Piano integxato d'Istituto, annualità 2013, anno scolastico 2013/2014, eb)
ai criteri per [a selezione delle figure professionali necessarie per realizzare le attività previste dal
Piano Integato;
Viste le Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007 /2013 impartite dall'Ufficio in essere presso il Ministero dell'Istruzione,
dell'Università e della Ricerca, Edizione 2009, Prot. n. AOODGAI/ 749 del6 Febbraio 2009 e ss.

mm. ii.;
Visto il decreto di approvazione graduatorie esperti prot. 3949 del 06105/2014 C5-FSE-2013-
437;
Visti i verbali del GOP

DECRETA,

I'assegnazione di esperti estemi nel progetto del Piano Integmto annualità 2013
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Obiettivo C "Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani"
Azione : 5 Tirocini e stage in Italia e nei Paesi Europei codice C-5 - FSE-2013-437

Titolo del progetto : Apprendo lavorando in azienda

Ok Pubblicità S.r.l.- Cava de' Tineni (SA)

In caso di mancata accettazione da parte della suddetta azienda si procederà all'indizione di un nuovo bando.

GENTE LASTICO
f.ssa F Masi
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