
Con DM 797 del 19 ottobre 2016 è stato adottato il Piano nazionale di formazione del
personale docente per il triennio 2016‐2019.
Il documento rappresenta un quadro di riferimento istituzionale della formazione in servizio;
definisce le priorità e le risorse finanziarie, delineando a partire dall’ a.s. 2016/2017 un
sistema coerente di interventi per la formazione e lo sviluppo professionale.
Il Piano ha l’obiettivo di promuovere connessioni tra le priorità nazionali, i piani formativi delle
scuole e delle loro reti e i bisogni professionali dei docenti.
L’obbligatorietà della formazione non si traduce automaticamente in un numero di ore da
svolgere ogni anno, ma nel rispetto del contenuto del piano.
Al fine di qualificare e riconoscere l’impegno del docente nelle iniziative di formazione, nel
prossimo triennio in via sperimentale, le scuole articoleranno le attività proposte in Unità
Formative mediante risorse finanziarie messe a disposizione dal Piano triennale per la
formazione dei docenti (DM 797/2016).

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“
I CIRCOLO di Cava de’ Tirreni
II CIRCOLO di Cava de’ Tirreni
III CIRCOLO di Cava de’ Tirreni
IV CIRCOLO di Cava de’ Tirreni

Istituto Comprensivo Statale “Carducci – Trezza”
Scuola Secondaria Statale di I grado “A. Balzico”

Istituto Comprensivo Statale “Giovanni XXIII”
I.I.S. “Filangieri”

Liceo Scientifico “A. Genoino”
I.I.S. “De Filippis – Galdi”

I.I.S. “ Della Corte – Vanvitelli “



RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

L'Ambito 23 ha individuato 6 reti di scopo, con i relativi Istituti capofila, che si occuperanno di 
organizzare a titolo gratuito delle Unità  Formative della durata di 25 ore (12 in presenza e 13 
in FAD) per i docenti di ruolo di tutte le scuole facenti parte la rete di scopo.

La formazione avverrà tra il 28 agosto ed il 23 settembre 2017 presso i locali dell'I.I.S. "Della 
Corte ‐ Vanvitelli "

L’Istituto Capofila dell’Ambito 23 ha l’obbligo della rendicontazione entro il 30 settembre



PIANO DI FORMAZIONE NAZIONALE – AREE TEMATICHE

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“



BISOGNI FORMATIVI  RETE AMBITO 23 – RILEVAZIONE CON QUESTIONARIO

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

Esigenze formative Area tematica N. 
Istituzioni 
coinvolte

N. 
docen
ti

Priorità 1 Competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento 46 2387

Priorità 2 Didattica per competenze, innovazione metodologica
e competenze di base

47 1975

Priorità 3 Inclusione e disabilità 41 1091

Rivolte ai docenti che 
svolgono funzioni 
strategiche

Valutazione e Miglioramento
41 841

Autonomia Organizzativa e  Didattica
23 833

Bisogni specifici 
condivisi

Competenze di cittadinanza Globale 30 450

Bisogni specifici 
condivisi

Coesione sociale prev. disagio giovanile 23 433

Bisogni specifici non 
condivisi

Alternanza Scuola Lavoro 17 288



BISOGNI FORMATIVI RETE AMBITO 23 - RILEVATI DAL SONDAGGIO 

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

1. Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento 

2. Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base

3. Inclusione e disabilità

________________________________________________________

4.         Valutazione e Miglioramento

5. Autonomia organizzativa e didattica

________________________________________________________

6.      Competenze di Lingua Straniera

7.      Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale

8.      Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile globale

9.      Scuola e Lavoro



RISORSE FINANZIARIE
IMPORTO ASSEGNATO a.s. 2016/17

SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE AMBITO 23 SA

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

Decreto di impegno n. del Importo Impegno

1237 23/11/2016 149.072,00

Decreto di Autorizzo n. del Importo Autorizzo

1332 5/12/2016 59.628,00



RISORSE FINANZIARIE
IMPORTO ASSEGNATO a.s. 2016/17

SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE AMBITO 23 SA

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

Considerato gli organici dei docenti comunicati all’Istituzione Scolastica capofila dell’Ambito 23, la somma 
spettante ad ogni scuola Capofila delle Reti di Scopo, a.s. 2016/17, viene riportata nel prospetto che segue



RISORSE FINANZIARIE
IMPORTO ASSEGNATO a.s. 2016/17

SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE AMBITO 23 SA

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

1. Detrarre il 3% dall’ importo totale  di € 149.072,00 = € 4.472,16 per la scuola Polo di 
Formazione 

2. Suddividere le risorse restanti  144.599,84  in aree percentuali:

3/4 Priorità
€ 86.759,90  

60%

Bisogni
Specifici 

condivisi e non 
€ 21.689,98

15%

Formazione II  
Livello

€ 36.149,96
25%

SOMMA DA RIPARTIRE   € 144.599,84
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RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“
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RISORSE FINANZIARIE
IMPORTO ASSEGNATO a.s. 2016/17

SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE AMBITO 23 SA

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

L’importo ricevuto quale acconto delle risorse assegnate, detratto del 3% sopra richiamato è di € 55.155,84, si
riporta prospetto delle somme che ’Istituzione Scolastica capofila dell’Ambito 23 assegna ad ogni scuola
Capofila delle Reti di Scopo per dare avvio alla Formazione docenti:



RIPARTIZIONE DELLE RISORSE 
IN BASE ALLE AREE TEMATICHE ED AZIONI FORMATIVE
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RIPARTIZIONE DELLE RISORSE 
IN BASE ALLE AREE TEMATICHE ED AZIONI FORMATIVE

RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“



RIPARTIZIONE DELLE RISORSE 
IN BASE ALLE AREE TEMATICHE ED AZIONI FORMATIVE
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AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO
DI ESPERTI FORMATORI ED ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI
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RETE DI SCOPO “CAVA DE’TIRRENI“

RILEVAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI SPECIFICI 
DEI DOCENTI DELLA RETE DI SCOPO DI CAVA DE’ TIRRENI

INVITO DEGLI ESPERTI FORMATORI ED ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI 
SCELTI DALLA SHORT LIST 

https://docs.google.com/forms/d/1sYJpzTo‐ekW‐
fIb3‐Hlzmz4CAAq_M4rTVAN4K_YqKI4/prefill

Una volta avute le informazioni sui docenti che vogliono partecipare alla formazione organizzata dalla rete di
Scopo di Cava de’ Tirreni, sarà possibile invitare gli esperti e gli enti di formazione a presentare i progetti nelle
aree tematiche e per le azioni formative più richieste.
- I corsi si attiveranno con un numero minimo di 15 discenti e fino ad un numero massimo di 35 discenti.
- Qualora le richieste fossero maggiori, si attiveranno diverse edizioni dello stesso corso.
- La rilevazione dei fabbisogni resterà attiva dal 16 giugno al 22 giugno
- La fase di gara e la programmazione dei corsi sarà conclusa entro il 15 luglio
- Dal 15 luglio sarà disponibile il calendario dei corsi e le eventuali prenotazioni


